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Le nouveau code des sociétes
impactera 4 sociétes sur 5

Si les sociétés ont jusque 2024
pour se mettre en conformité avec
le code, certaines modifications
entrent déja en vigueur en 2020.

JEAN-PAUL BOMBAERTS

e nouveau code des sociétés

entre en vigueur en 2024. Bien

que le 1 janvier 2024 soit la

date limite pour le change-

ment, un certain nombre ‘de

modifications seront a prendre
en compte dés le 1 janvier 2020. Ces nou-
veautés sont au nombre de quatre.

1 Nouveau nom

Le nouveau code rameéne le nombre de
formes de sociétés en Belgique a quatre
formes de base: la société a responsabilité
limitée (SRL), la société anonyme (SA), la
société coopérative (SC) et la société sim-
ple. Il faut ajouter a cela la société en nom
collectif (SNC) et la société en commandite
(SCS), qui sont des sociétés simples avec
personnalité juridique. A partir du 17 jan-
vier 2020, toutes les nouvelles entreprises
sont supposées utiliser la nouvelle appella-
tion. Pour les entreprises existantes, cela
demandera une certaine adaptation.
D’apreés le prestataire de services RH Acerta,
80% des entreprises verront disparaitre

leur forme de société actuelle. Celles-ci
devront changer au plus tard le 1* janvier
2024. Mais rien nempéche d’entreprendre
deés a présent les démarches nécessaires.

Le fait que 80% des sociétés belges soient
concernées par la modification légale est
principalement di a 'impact de la loi surles
sociétés privées a responsabilité limitée
(SPRL). Sandrine Renders, conseillére juri-
dique Starters & Indépendants chez Acerta,
explique: «Actuellement, la SPRL est la forme
de société la plus populaire en Belgique. Le fait
qu’elle soit remplacée par la société a responsa-
bilité limitée (SRL) implique une adaptation
pour de nombreuses sociétés. On s'attend d’ail-
leurs a ce que la nouvelle SRL devienne encore
plus populaire que la SPRL actuelle, car cette
forme offre le plus de possibilités aux entrepre-
neurs pour s'organiser comme ls le souhaitent.
La SRL deviendra encore plus accessible, il ne
sera par exemple plus nécessaire de remplir un
capital de départ, contrairement a l'ancienne
SPRL.» ;

2 Procédure d’alerte améliorée

Deuxiéme nouveauté, une procédure
d’alerte améliorée sera déclenchée des le 17
janvier 2020. Il s’agit d’'un mécanisme pré-
ventif par rapport au risque de faillite qui
constitue une garantie supplémentaire
pour les créanciers, compte tenu du fait
que la SRL ne doit plus impérativement dis-
poser d'un capital de départ (autrefois
18.500 euros). Concrétement, si les résul-
tats sont négatifs, l'organe d’administra-
tion sera tenu d’informer tous les action-
naires. Objectif: permettre de prendre les
mesures qui s'imposent, y compris la disso-

«La SRL
deviendra
encore plus
populaire
que la SPRL
actuelle.»
SANDRINE
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lution éventuelle de la société. Cette obli-
gation s'impose dans deux cas de figure.
Premiérement, lorsque les fonds propres
sont déja négatifs et, deuxiémement, si la
société nest pas en mesure de rembourser
ses créanciers dans les douze mois qui sui-
vent.

3 contréle des liquidités

Troisiéme nouveauté, a partir du 1 janvier
2020, il faut réaliser un double test avant
de pouvoir distribuer les bénéfices de la
SRL. D’'une part, il y a le test du bilan, qui
implique que les actifs ne peuvent étre
négatifs aprés distribution des bénéfices.
D’autre part, il y a le test de liquidité, qui
implique que des bénéfices ne pourront
étre distribués que si la société peut rem-
bourser toutes ses dettes dans les douze
mois.

uPas de capital de départ exigé

Quatriéme nouveauté enfin, le capital

- minimum requis pour la SRL sera rem-

placé, dés le 1 janvier 2020, par la condi-
tion d’un patrimoine de départ dit «suffi-
sant». Ainsi par exemple, trois associés peu-
vent apporter, 'un de l'argent, l'autre un
immeuble, le dernier une compétence pro-
fessionnelle. «De largent, il en faudra de
toute fagon, indique Sandrine Renders. Par
contre, clest a la société de déterminer quel
montant elle juge nécessaire de mettre sur la
table. C'est un dispositif plus souple que d’exi-
ger un montant arbitraire de 18.500 euros.»
Pour la SA en revanche, I'exigence de capi-
tal minimum est maintenue.




