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Mon Argent

Passer a I'électrique pour votre voiture
de société, réaliste?

SUITE DE LA PAGE 49

en plus nombreuses a proposer des
véhicules électriques dans leur
panel de voitures.

» La recharge

Vous décidez d’opter pour une voi-
ture de société électrique. Trés bien.
Mais quest-ce qui remplace votre

~ carte carburant?

"
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1 existe plusieurs possibilités, dont
la «carte de rechargen. Elle permet
al'employé qui en bénéficie d’'activer
une borne de recharge, aussi bien a
domicile, au bureau que sur la voie
publique. Elle est intégrée, en général,
au montant du leasing, a I'instar de
la carte carburant. Elle n'est donc
pas taxée séparément de la voiture
de société. X

Si vous faites installer une borne
électrique chez vous-«bien que l'em-
Dployeurne soit pas obligé de faire installer
une borne avotre domicile sivous optez
pour de Iélectriquen, précise Jean-Luc
Vannieuwenhuyse, expert juridique
chez SD Worx -rien ne change en ce
qui concerne votre fournisseur d'éner-
gie.La carte de recharge vous permet
d’activer la borne et de recharger le
véhicule aux frais de votre employeur,
avec qui vous aurez préalablement
convenu d'un tarif fixe au kwH pour
le dédommagement du volume
consommé. Cest en fait l'entité qui
émet la carte de recharge qui gére
les opérations de facturation entre
I'employeur et I'employé, que vous
rechargiez a la maison, au travail ou
sur la voie publique.

Mais un mode de fonctionnement
n'est pas l'autre: tout dépend du par-
tenaire de votre employeur. Parfois il
paie directement la facture au par-
tenaire, parfois il paie une compen-

" sation a son employé: Il faut opérer

une distinction entre les frais d'installation
et d’usage qui sont directement facturés
a l'employeur et l'avance payée par l'em-
ployé pour les frais d'électricité. Dans le
premier cas, ni le fisc ni 'ONSS n’a de
probléme a exonérer cet avantage dans
le chef du travailleur (comme pour
une carte carburant, NDIR). Dans le

second cas, le fisc demande de distinguer
trois types d’usage: déplacements tra-
vail-domicile, déplacements privés et dé-
placements professionnels. Il faut alors
demander au
travailleur d'inventariser I'usage qu'il
fait du véhicule... soit des comptes
d'apothicaires», détaille Jean-Luc
Vannieuwenhuyse, qui estime que la
situation est encore un peu floue, «car
le pourcentage de véhicules électriques
de société par rapport au reste du parc
automobile est encore trés faible.
«Pour l'instant, 70% des recharges
devéhicules électriques se font d la mai-
son, contre 20% au travail et 10% sur la
voie publiquen, chiffre Sébastien Legat,
new technology & connectivity
manager chez D'leteren Auto. Sur la
voie publique, «il existe plusieurs ges-
tionnaires de bornes (Total, Blue Corner,
etc.). Chacun définit ses tarifs pour l'uti-
lisation de ses propres bornes, ce qui fait
qu'il existe parfois de grandes différences
deprix d'une borne a l'autre, explique-
t-il. Ces gestionnaires ont tous des contrats

FISCALITE ;
COMMENT EST TAXE

«L'employeur n'est pas

obligé de faire installer
une borne de recharge

a votre domicile si vous
optez pour un véhicule

électrique.»

JEAN-LUC VANNIEUWENHUYSE
EXPERT JURIDIQUE CHEZ SDWORX

LE VEHICULE DE SOCIETE ELECTRIQUE?

Une voiture de société repré-
sente un avantage de toute
nature (ATN) qui est imposable.
Il faut dés lors estimer la valeur
réelle de cet avantage pour son
bénéficiaire. LATN est calculé
sur base annuelle selon la for-
mule suivante: valeur catalogue
X taux d'amortissement x 6/7 x
taux d'émission de CO2. Rien ne
change dans le calcul de cet
ATN pour un véhicule électrique
par rapport a une voiture a
moteur thermique excepté un
critére: le taux d’émission de
€O02. Plus le véhicule émet de
CO2, plus il est taxé. C'est le
principe de base. Or, un véhi-
cule électrigue n'émet pas de
CO2. «L’ATN est dés lors calculé
sur un pourcentage fixe de 4%
(il ne peut jamais dépasser 18%
ou descendre sous 4%, NDLR),

alors que le taux de base est de
5,5%», indique Jean-Luc
Vannieuwenhuyse, qui ajoute:
«C’est la valeur catalogue du
véhicule électrique qui fait que
I'ATN est supérieur pour le tra-
vailleur, puisque les prix de
l'électrique sont supérieurs a
ceux des autres véhicules.»

Par exemple, en calculant 'ATN
pour une Volkswagen Golf die-
sel et une Volkswagen e-Golf,
respectiverent d’une valeur
catalogue de 28.930 euros et
36.510 euros, de chacune moins
d’un an, 'avantage de toute
nature s'éléve a 1.711 euros
par an pour le diesel dont le

“taux de CO2 est de 102 g/km

(soit 142,58 euros par mois)
contre 1.340 euros par an pour
I'électrique (soit 111,67 euros
par mois).

les uns avec les auttes afin d’ouvrir leur
réseau de boines aux clients qui ont des
cartes de recharge des autres gestion-
naires. C'est standardisé et harmonisé
I'échelle belge et européennen, ajoute-t-
il. Concrétement, quelle que soit la
borne - excepté les bornes Tesla qui
ne sont pour l'instant pas ouvertes
aux voitures d'autres marques —vous
pouvez recharger votre véhicule élec-
trique a travers toute 'Europe.

» Partir en vacances

Vous avez recu votre BMW i3 et fait
installer une borne électrique a la
maison. Va pour l'usage quotidien
entre votre domicile et votre travail,
ainsi que les petits trajets (courses,
déposer les enfants au hockey, a la
danse, etc.). Mais qu'en est-il si vous
souhaitez emmener votre petite fa-
mille ala Cote d’AzurI'été prochain?

Tout dépend du contrat qu’a passé
votre employeur avec la société de
leasing. «Il est déja possible aujourd i
d’opter pour une voiture plus écologique
ou plus petite pour un usage quotidien
etlorsque 'employé a besoin d’un véhi-
cule différent, parce qu'il déménage ou
part en vacances, il peut demander
temporairement un autre véhicule
plus adapté a son besoin. C'est également
possible pour les véhicules électriques.
Si le vétre n’a pas une portée suffisante
pour atteindre la Cote d’Azur, il devrait
étre possible techniquement et juridi-
quement de convenir d’'un accord entre
employeur et employé pour utiliser une
autre voiture de la société de leasing
temporairement», explique Jean-Luc
Vannieuwenhuyse.

1l faut donc bien vérifier aupres
de son employeur si cette option
existe dans le contrat qu'il a passé
avec la société deleasing et/ou éven-
tuellement négocier cette possibilité.
«Remarquez que le budget mobilité,
permettant d’échanger sa voiture pour
un modéle plus écologique et de le com-
pléter par des alternatives durables,
prévoit aussi la possibilité de louer une
voiture pendant maximum 30 jours par
année calendrier pour partir conforta-
blement en vacances avec sa famille
avec une voiture appropriéen, conclut
Jean-Luc Vannieuwenhuyse.
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